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Введение 

1. Деятельность ЮНЕСКО по борьбе против расизма и расовой дискриминации 
неразрывно связана с ее заботой об уважении прав человека. В Уставе после констатации в 
преамбуле, что: «только что закончившаяся ужасная мировая война стала возможной 
вследствие отказа от демократических принципов уважения достоинства человеческой 
личности, равноправия и взаимного уважения людей, а также вследствие насаждаемой на 
основе невежества и предрассудков доктрины неравенства людей и рас», перед 
Организацией в статье 1 ставится задача «содействовать укреплению мира и безопасности 
путем расширения сотрудничества народов в области образования, науки и культуры в 
интересах обеспечения всеобщего уважения справедливости, законности и прав человека, а 
также основных свобод, … для всех народов  без различия расы, пола, языка или религии». 

2. Твердо опираясь на это уставное положение, ЮНЕСКО никогда не отступала в своей 
борьбе против расизма и его институционализированной формы, каковым является апартеид. 
В своих усилиях по борьбе с отрицательными последствиями глобализации она надеется 
укрепить свою деятельность в области ликвидации расизма, расовой дискриминации, 
ксенофобии и нетерпимости. 

3. Исходя именно из этого, Организация приняла активное участие во Всемирной 
конференции по борьбе против расизма, расовой дискриминации, ксенофобии и связанной с 
ними нетерпимости, состоявшейся в Дурбане (Южная Африка) с 31 августа по 8 сентября 
2001 г. Участники Конференции консенсусом приняли Декларацию и Программу действий, 
которые по многим пунктам касаются деятельности ЮНЕСКО в области борьбы против 
расизма во всех его формах. Это особенно относится к адресованным ей рекомендациям в 
пунктах 120, 126, 156, 179, 192, 195 и 202 Программы действий1. 

4. Прежде чем говорить о той деятельности, которую Организация могла бы осуществ-
лять по итогам Всемирной конференции, представляется уместным кратко напомнить об 
основных элементах, уже разработанных ЮНЕСКО в рамках ведущейся ею борьбы с 
расизмом, расовой дискриминацией, ксенофобией и нетерпимостью, остановиться на вкладе 
ЮНЕСКО в работу Конференции, а также наметить некоторые вехи стратегии ЮНЕСКО в 
ее борьбе против расизма. 

Нормативная основа борьбы ЮНЕСКО против расизма 

Несколько важнейших документов 

5. Основной документ, разработанный и принятый ЮНЕСКО в отношении борьбы против 
расизма, - это Декларация о расе и расовых предрассудках, принятая Генеральной конфе-
ренцией на ее 20-й сессии (Париж, 27 ноября 1978 г.). 

 Основное отличие этого документа от предшествующих документов ЮНЕСКО, 
касавшихся расы, расовых предрассудков и расовой дискриминации, заключается в том, что 
эта Декларация стала первым, принятым Генеральной конференцией документом, который 
охватывает все аспекты проблемы расы и расизма и определяет единую, ставшую эталонной 
норму, отражающую многодисциплинарный характер деятельности ЮНЕСКО. Она выходит 
за пределы чисто юридических аспектов проблемы, так как в ней поднимаются также биоло-

                                                 
1  Организация Объединенных Наций, Доклад Всемирной конференции по борьбе против расизма, расовой 

дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости, Дурбан, 31 августа – 8 сентября 2001 г. 
(A/CONF.189/12), http://www.unhchr.ch/hchr.un.htm 

http://www.unhchr.ch/hchr.un.htm
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гические, социологические, культурные, экономические и политические аспекты расизма, 
что проливает свет на его истоки и причины. 

6. Хотя эта Декларация не является документом, налагающим обязательства, ее можно 
считать выражением общепринятых принципов, одобренных международным сообществом, 
ставших частью современного международного права в части, касающейся общепринятых 
прав человека. 

7. После ее принятия Генеральной конференцией в 1978 г. Декларация о расе и расовых 
предрассудках была предметом пяти сводных докладов Генерального директора, каса-
ющихся положения в мире в областях, затронутых Декларацией. 

8. Практически через два десятилетия после принятия Декларации о расе и расовых 
предрассудках 1978 г. Генеральная конференция приняла на своей 29-й сессии 11 ноября 
1997 г. Всеобщую декларацию о геноме человека и правах человека. Этот междуна-
родный документ по биоэтике созвучен духу Декларации о расе и расовых предрассудках; он 
также базируется на естественно-научных и соционаучных исследованиях, проведенных 
ЮНЕСКО для окончательного развенчания псевдонаучных основ расизма. 

9. В Декларации, в частности, акцент делается, с одной стороны, на уважении досто-
инства человеческой личности, и в этом отношении в статье 2 указывается, что: 

«(а) каждый человек имеет право на уважение его достоинства и его прав, вне 
зависимости от его генетических характеристик; 

(b) какое достоинство непреложно означает, что личность человека не может сво-
диться к его генетическим характеристикам и требует уважения его уникальности 
и неповторимости». С другой стороны, в Декларации упор делается на недо-
пущении дискриминации в отношении генетических характеристик. Так, в статье 
6 провозглашается, что «По признаку генетических характеристик никто не может 
подвергаться дискриминации, цели или результаты которой представляют собой 
посягательство на права человека, основные свободы и человеческое досто-
инство». 

10. Декларация принципов терпимости (1995 г.) также созвучна духу Декларации о расе 
и расовых предрассудках 1978 г., на которую в ней делаются дважды ссылки. В ее статье 2.4 
повторяется формулировка, содержащаяся в Декларации о расе и расовых предрассудках: 
«все люди и группы людей имеют право отличаться друг от друга» (статья 1.2). В статье 3.3 
указывается так же, как и в Декларации о расе и расовых предрассудках, что «… меры 
должны приниматься в целях обеспечения равенства в достоинстве и правах отдельных лиц 
и групп людей везде, где это необходимо». 

Деятельность, осуществляемая в основных областях компетенции ЮНЕСКО 

11. Поскольку ликвидация расизма и в более общем плане содействие правам человека 
являются одной из задач ЮНЕСКО, ни одна из областей ее компетенции не может оста-
ваться в стороне от этих забот. Тем не менее, имеются такие области, которые затрагиваются 
более непосредственно и в данном случае мы ограничимся ими. 

Преподавание и обучение 

12. Конвенция и Рекомендация о борьбе с дискриминацией в области образования, 
принятые Генеральной конференцией на своей 11-й сессии 14 декабря 1960 г., имеют целью 
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не только ликвидацию и предупреждение любой дискриминации, но и содействие равенству 
возможностей в области образования и отношения к обучающимся. Таким образом, они 
отвечают двум четким, но дополняющим друг друга задачам, закрепленным в Уставе 
Организации. Характер обязательств, принятых государствами-сторонами Конвенции, 
варьируется в зависимости от того, идет ли речь о ликвидации дискриминации  или об 
обеспечении равенства возможностей. В соответствии со статьей 3 государства обязуются 
незамедлительно принять ряд мер:  в частности, они должны отменить все законодательные 
постановления и административные распоряжения и прекратить административную 
практику дискриминационного характера в области образования. Кроме того, они должны не 
допускать никаких предпочтений или ограничений, основанных на принадлежности к какой-
либо определенной группе, а также должны обеспечивать равенство возможностей в области 
образования с помощью комплексных, а не только бюджетных мер. 

13. Рекомендация о воспитании в духе международного взаимопонимания, сотрудничества 
и мира и воспитания в духе уважения прав человека и основных свобод, принятая 
Генеральной конференцией 19 ноября 1974 г., также представляет собой заметный вклад в 
установление международных норм, цель которых борьба с расизмом и расовой 
дискриминацией. Этот документ «применяется ко всем ступеням и формам образования». В 
частности, в нем указывается, что: «государствам-членам следует принимать меры по 
обеспечению того, чтобы принципы Всеобщей декларации прав человека и Международной 
конвенции о ликвидации всех форм расовой дискриминации стали неотъемлемой частью 
развития личности каждого ребенка, подростка, молодого человека или взрослого…».  

Культура 

14. Основным документом, разработанным ЮНЕСКО в целях борьбы против расизма во 
всех его формах, является Рекомендация об участии и вкладе народных масс в куль-
турную жизнь, принятая Генеральной конференцией 26 ноября 1976 г. Эта Рекомендация 
имеет целью содействовать культурным правам в качестве прав человека и обеспечивать с 
помощью различных законодательных, административных, а также технических, эконо-
мических и финансовых мер доступ народных масс к культуре и их участие в культурной 
жизни. В этой Рекомендации конкретно указывается, что «участие как можно большего 
числа людей и ассоциаций в максимально разнообразных и свободно избранных культурных 
мероприятиях необходимо для расцвета основных человеческих ценностей и достоинства 
личности…». 

15. Начало проведения межкультурного проекта «Невольничий путь» было одобрено 
Генеральной конференцией на ее 27-й сессии в 1993 г. (резолюция 27 С/3.13) и получило 
горячую поддержку Всемирной конференции по борьбе против расизма в Дурбане. Этот 
проект, который включает четыре большие программы, проводится в целях выявления 
изначальных причин и форм работорговли и рабства и их последствий путем изучения 
взаимодействия культур в исторической и духовной сферах, порожденных рабством и 
работорговлей в Северной и Южной Америке, в Карибском бассейне, в Индийском океане и 
в Средиземноморском регионе. 

Коммуникация и информация 

16. ЮНЕСКО относительно рано осознала значение коммуникации, опасностей, которые 
она может нести с собой, а также и многочисленных ее преимуществ. В этой связи 
Организация приняла нормативный акт под названием: «Декларация об основных 
принципах, касающихся вклада средств массовой информации в укрепление мира и 
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международного взаимопонимания, в развитие прав человека и борьбу против расизма 
и апартеида и подстрекательство к войне». 

17. В Декларации содержатся преамбула и одиннадцать статей. О значении информации и 
ее ответственности в плане борьбы против расизма и расовой дискриминации говорится, в 
частности, в ряде следующих статей:  

Статья II: «в целях …  борьбы против расизма и апартеида и подстрекательства к войне 
средства массовой информации во всем мире… внесут эффективный вклад в 
осуществление прав человека…»; 

Статья III: «Средства массовой информации должны вносить важный вклад в 
укрепление мира … и в борьбу против расизма, апартеида …». 

Вклад ЮНЕСКО во Всемирную конференцию по борьбе против расизма, расовой 
дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости 

18. Одной из наиболее заметных сторон вклада ЮНЕСКО во Всемирную конференцию и 
активного участия Организации в ее проведении, несомненно, является выступление на 
пленарном заседании представителя ЮНЕСКО, заместителя Генерального директора 
ЮНЕСКО по вопросам социальных и гуманитарных наук г-на Пьера Сане, а также 
организация и проведение трех заседаний «круглого стола». 

19. Глава делегации ЮНЕСКО выступил с заявлением на пленарном заседании 3 сентября 
2001 г. Заместитель Генерального директора по вопросам социальных и гуманитарных наук 
представил краткий обзор деятельности ЮНЕСКО в области борьбы с расизмом, расовой 
дискриминацией, ксенофобией и связанной с ними нетерпимостью. Он обратил внимание на 
проект ЮНЕСКО «Невольничий путь», цель которого - разорвать заговор молчания и 
отрицания страданий миллионов жертв работорговли. Затем он приветствовал в качестве 
очень нужного дополнения к восстановлению исторической истины инициативу, с которой 
выступила Подкомиссия Конференции по поощрению и защите прав человека, 
предложившая обратить «внимание международного сообщества на случаи массовых и 
вопиющих нарушений прав человека, которые следует рассматривать в качестве 
преступлений против человечества и которые до настоящего времени пользовались 
безнаказанностью, несмотря на тяжелые страдания, которые рабство, колониализм и 
захватнические войны принесли многим народам в мире». Он напомнил, что не следует 
игнорировать нынешние проблемы и сложности. В условиях глобализированной рыночной 
экономики нищета остается печальной реальностью для одной трети населения мира, и от 
нее страдают в основном маргинализованные и уязвимые группы общества, например 
коренные народы, национальные и этнические, религиозные и лингвистические мень-
шинства, мигранты и мигрирующие рабочие, перемещенные внутри стран лица и т.д. Он 
конкретно упомянул о Всеобщей декларации о геноме человека и правах человека  (1997 г.) 
и подчеркнул, что генная революция породила большие надежды и чаяния, однако она также 
чревата большими опасностями для человечества, которые следует правильно понимать. 
Глава делегации ЮНЕСКО подчеркнул насущную необходимость принятия мер 
предосторожности, чтобы не допустить неправильного применения новой генетики, что 
могло бы привести к новым формам дискриминации. В заключение он особо отметил, что 
ЮНЕСКО, основываясь на вытекающем из ее Устава мандате, будет и впредь внедрять 
новаторскую практику во всех областях своей компетенции в тесном сотрудничестве с 
другими участниками на международном и местном уровне, с тем чтобы укоренить 
принципы достоинства и равенства людей и обеспечить осуществление соответствующей 
деятельности по итогам Конференции. 
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20. Выставка ЮНЕСКО на Конференции пользовалась большим успехом. Подготовленный 
Организацией документ «ЮНЕСКО против расизма» с введением Генерального директора, 
опубликованный на английском и французском языках и широко распространенный вместе 
со специальным выпуском журнала «Курьер ЮНЕСКО» под заголовком «Почему расизм», а 
также рядом публикаций ЮНЕСКО о правах человека, были восприняты с большим 
интересом. Одна из них – United to Combat Racism «Объединенные для борьбы против 
расизма», которую ЮНЕСКО в сотрудничестве с Управлением Верховного комиссара по 
правам человека подготовила специально для Конференции, была представлена главой 
делегации ЮНЕСКО и Верховным комиссаром по правам человека. Эта брошюра также 
упоминается в заключительном выступлении Верховного комиссара. 

 ЮНЕСКО организовала в Дурбане три следующих заседания «круглого стола»: 

21. Расизм: на пути к «лучшему из миров» или расизм, глобализация и генная революция: 
на пути к новым опасностям? (3 сентября 2001 г.). Это заседание «круглого стола» позволило 
обсудить вопросы, связанные с новыми формами расизма и дискриминации, усугубленных 
глобализацией, растущим экономическим неравенством и социальной неопределенностью. 

22. Акцент был, в частности, сделан на возникновении культурного расизма и на 
опасности, которые может породить генетика в форме отклонения в сторону евгеники. С 
этим следует бороться, принимая предупредительные меры в области образования, биоэтики 
и политики урбанизации во избежание возникновения новых апартеидов. 

23. «Невольничий путь», рабство и расизм (4 сентября). Это заседание «круглого стола» 
позволило пролить свет на вопросы, являвшиеся предметом обсуждения на Конференции: 
историческая и идеологическая связь рабства и расизма в отношении чернокожих народов; 
расистский фактор как главная особенность торговли чернокожими и трансатлантического 
рабства по сравнению со всеми другими значимыми проявлениями практики рабства в 
истории; признание рабства в качестве фактора отставания Африки и Антильских островов в 
уровне своего развития. Должен был также обсуждаться вопрос возмещения*. 

 Работа Всемирной конференции принесла три важных результата: 

(а) работорговля и рабство были признаны преступлением против человечества; 

(b) была признана взаимная связь рабство-расизм и рабство-недоразвитие;  

(с) дана высокая оценка проекту «Невольничий путь» и предложению, чтобы 
ЮНЕСКО как можно быстрее предоставила всю имеющуюся по этому проекту 
информацию в распоряжение международного сообщества. 

24. «Средства массовой информации и расизм». Задача этого заседания «круглого стола», 
организованного 5 сентября 2001 г. ЮНЕСКО в сотрудничестве с Управлением Верховного 
комиссара по правам человека и в партнерстве с Международным советом по политике в 
области прав человека, заключалась в изучении той роли, которую средства массовой 
информации могут сыграть в защите прав человека и в борьбе против расизма. 

25. Эта встреча основывалась на следующей двойной констатации: с одной стороны, 
средства массовой информации являются зеркалом нашего мира и они должны давать 
независимое, полное и объективное его отражение. С другой стороны, они являются 
                                                 
*  Имеется в виду вопрос о «признании ответственности и возмещении за массовые и вопиющие 

нарушения прав человека…» (см. E/CN4/2002/2) (прим. ред.). 
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продуктом нашего мира и поэтому могут практиковать расизм, проявлять предрассудки и 
нетерпимость. 

Просьбы, адресованные непосредственно ЮНЕСКО Всемирной конференцией в 
Дурбане 

26. ЮНЕСКО упоминается в Программе действий (документ А/CONF.189/12), в частности, 
в следующих областях: 

Культура 

27. Конференция «приветствует усилия Организации Объединенных Наций по вопросам 
образования, науки и культуры, предпринятые в рамках проекта «Невольничий путь», и 
просит как можно скорее информировать международное сообщество о результатах 
осуществленной деятельности;» (пункт 120). 

28. Конференция «одобряет усилия международного сообщества, в особенности меры, 
принятые под эгидой Организации Объединенных Наций по вопросам образования, науки и 
культуры, с тем чтобы поощрять уважение и сохранение культурного многообразия внутри 
общин и наций и между ними с целью формирования гармоничного и многокультурного 
мира, включая выработку возможного международного договора по этому вопросу, который 
согласовывался бы с международными нормативно-правовыми актами по правам человека;» 
(пункт 179). 

29. Конференция «призывает Организацию Объединенных Наций по вопросам образо-
вания, науки и культуры продолжать проведение совещаний высокого уровня и других 
совещаний на тему «Диалог между цивилизациями» и с этой целью проводить мобилизацию 
средств и укрепление партнерских связей;» (пункт 192). 

Образование 

30. Конференция «настоятельно призывает Организацию Объединенных Наций по во-
просам образования, науки и культуры оказывать государствам помощь в разработке 
учебных материалов и пособий для развития мероприятий по преподаванию, профес-
сиональной подготовке и обучению в области прав человека и борьбы против расизма, 
расовой дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости;» (пункт 156). 

31. Конференция «призывает все государства, в сотрудничестве с Организацией 
Объединенных Наций, Организацией Объединенных Наций по вопросам образования, науки 
и культуры и другими соответствующими международными организациями, разработать и 
осуществлять культурные и просветительские программы, направленные на борьбу с 
расизмом, расовой дискриминацией, ксенофобией и связанной с ними нетерпимостью, в 
целях обеспечения уважения достоинства и ценности жизни всех людей и укрепления 
взаимопонимания между всеми культурами и цивилизациями.» (пункт 126). 

Социальные и гуманитарные науки 

32. Конференция «предлагает Управлению Верховного комиссара по правам человека 
проводить регулярные консультации с Организацией Объединенных Наций по вопросам 
образования, науки и культуры и неправительственными организациями, действующими в 
области поощрения и защиты прав человека, и содействовать проведению научных 
исследований, направленных на сбор, хранение и обновление технических, научных, 
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учебных и информационных материалов, подготавливаемых представителями всех культур 
мира в целях борьбы против расизма» (пункт 195). 

Коммуникация 

33. Действия ЮНЕСКО в области коммуникации не были непосредственно упомянуты в 
Программе действий, однако ясно, что в качестве головного учреждения в этой области 
ЮНЕСКО должна и далее действовать в сотрудничестве с профессиональными организа-
циями по следующим направлениям: 

(а) развитие журналистской этики посредством выпуска руководства для журна-
листов; 

(b) участие в уже проводящихся в университетах программах анализа по проблемам 
расизма и средств массовой информации;  

(с) подготовка специалистов для средств массовой информации; 

(d) исследования в области новых коммуникационных технологий, в частности 
Интернета, и по вопросам расизма и нетерпимости; эти исследования также могут 
позволить создать обсерваторию, которая будет отслеживать юридические 
положения по этим вопросам, проводить анализ тенденций и делать предупрежде-
ния для профессиональных кругов в случае отклонений. 

Трансдисциплинарный проект 

34. Конференция «настоятельно призывает государства, в тесном сотрудничестве с 
Организацией Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры, 
содействовать осуществлению Декларации и Программы действий в области культуры мира 
и целей Международного десятилетия культуры мира и ненасилия в интересах детей 
планеты, которое началось в 2001 г., и предлагает Организации Объединенных Наций по 
вопросам образования, науки и культуры внести свой вклад в эту деятельность» (пункт 202). 

35. В долгосрочном плане для ЮНЕСКО было бы полезно учесть обращенные к ней 
просьбы в рамках своей программы деятельности. Масштаб и значение деятельности, 
которую Всемирная конференция просит ЮНЕСКО осуществлять, должны вылиться в 
организацию серьезной деятельности по итогам Конференции и в подготовку комплексной 
стратегии ЮНЕСКО по борьбе с расизмом. 

Вехи для новой стратегии ЮНЕСКО в борьбе против расизма, расовой 
дискриминации, ксенофобии и связанной с ними нетерпимости 

36. ЮНЕСКО – это организация этического и интеллектуального призвания. Будучи 
убежденной с первых дней своего существования, что мысли о расизме возникают в умах 
людей, ЮНЕСКО в первую очередь ведет борьбу с расизмом в сознании людей. Обострение 
расизма и расовой дискриминации, проявляющихся в новых формах, требует разработки 
новых стратегий для деятельности Организации. 

37. ЮНЕСКО следует мобилизовать всемирное научное сообщество на борьбу с совре-
менными проявлениями расизма, в частности отклонениями, связанными с достижениями 
генетики, и возможными манипуляциями с геномом человека, которые из этого вытекают. 
Такая мобилизация всемирного научного сообщества должна быть не точечной, а всеобщей, 
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как, по-видимому, это все чаще делается в отношении генетики на основе Всеобщей 
декларации о геноме человека и правах человека. 

38. Однако очевидно, что борьба против расизма – это не просто вопрос генетических 
исследований. Она должна также охватывать социологические, культурные, экономические 
и политические аспекты этого бедствия. Самым лучшим средством в научном плане для 
выработки предложений по ликвидации этого бедствия было бы создание международного 
многодисциплинарного центра борьбы против расизма. 

39. Во всех областях компетенции ЮНЕСКО имеется возможность для нормативной 
деятельности. Для борьбы с расизмом нет необходимости разрабатывать новый нормативно-
правовой акт, ибо такой документ уже существует и он охватывает различные области 
компетенции ЮНЕСКО. Речь идет о Декларации о расе и расовых предрассудках 1978 г., 
потенциальные возможности воздействия которой еще далеко не исчерпаны и которая еще 
может принести плоды. Чтобы сделать ее базовым документом в своей области, который, не 
будучи обязательным, касается всех, аналогично Всеобщей декларации прав человека 
применительно к защите основных свобод; следует также расширить сферу ее применения, 
распространив ее на новые формы расизма и на новые проявления дискриминации в 
условиях глобализации и генной революции. 

40. Но у ЮНЕСКО также имеются первоочередные задачи, относящиеся к области 
культуры, образования и обучения. Ей надлежит организовать настоящее обучение на всех 
уровнях по проблемам расизма, расовой дискриминации, ксенофобии и в более общем плане, 
- по различным явлениям, связанным с отчуждением и нетерпимостью. Именно в этом 
заключается особая «ниша» Организации в системе Организации Объединенных Наций. В 
этой перспективе было бы разумно провести комплексное обследование, посвященное 
выявлению того, существует ли такое обучение, в частности на университетском уровне, и 
если да, то насколько глубоким оно является. 

41. Еще одной областью, которой могла бы заняться наша Организация, является борьба 
против ксенофобии – явления, известного во всех обществах. Углубленные исследования 
истории, происхождения и современных источников ксенофобии могли бы позволить 
ЮНЕСКО разработать документ, имеющий высокую этическую и просветительскую цен-
ность. 

42. 26 февраля 2002 г. третий комитет Генеральной Ассамблеи Организации Объеди-
ненных Наций принял блок резолюций, окончательно одобряющий документы Дурбанской 
конференции. В частности, было одобрено создание подразделения в рамках Управления 
Верховного комиссара по правам человека, Генеральному секретарю ООН было предложено 
назначить пять известных экспертов, которым будет поручено следить за осуществлением 
Декларации и Программы действий, принятых в Дурбане; всем органам и учреждениям 
системы ООН было предожено включиться в осуществление решений Конференции, 
скорректировав в рамках своих соответствующих полномочий программы и среднесрочные 
стратегии. 

43. После завершения Конференции в Дурбане, невзирая на трудности, связанные с 
принятием ее документов, ЮНЕСКО уже предприняла решительные меры для учета просьб, 
сформулированных в Дурбане. 

44. В рамках Сектора социальных и гуманитарных наук была создана Секция борьбы с 
расизмом и дискриминацией. В целях проведения деятельности по итогам Дурбанской 
конференции установлены контакты с новой структурой, созданной в Управлении 
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Верховного комиссара по правам человека в Женеве, а также с несколькими компетентными 
региональными органами. 

45. Неправительственные организации, поддерживающие официальные отношения с 
ЮНЕСКО, на своей Международной конференции 12-15 декабря 2001 г. в Штаб-квартире 
ЮНЕСКО приняли ряд резолюций, в которых вновь подтверждают свою решительную 
приверженность делу содействия защите прав человека и укрепления мира. Они приняли 
План действий на Международное Десятилетие культуры мира и ненасилия в интересах 
детей планеты и подтвердили свою решимость включиться в деятельность по итогам 
Дурбанской конференции, в частности, в рамках еще более тесного коллективного сотруд-
ничества с ЮНЕСКО. 

46. Генеральный директор выступил с призывом по случаю празднования Международ-
ного дня борьбы за ликвидацию расовой дискриминации (21 марта 2002 г.). 

47. Начаты исследования по ксенофобии, возмещению, а также консультации на регио-
нальном уровне. 

48. Анализ проблемы возмещения в связи с работорговлей и рабством, а также более 
углубленные исследования юридических основ и идеологии этого феномена и их связи с 
расизмом по-прежнему остаются в центре исследовательской программы проекта 
«Невольничий путь». Равным образом, программы проекта «Невольничий путь» охватывают 
культурные, экономические, религиозные и другие источники рабства, а также такие его 
последствия, как нетерпимость, дискриминация, расизм и низкий уровень развития. Для 
углубленного изучения этих вопросов начато проведение региональных и субрегиональных 
междисциплинарных проектов. 

49. Все эти мероприятия должны стать основой для далеко идущей, комплексной деятель-
ности, проводимой в рамках Организации на основе межсекторальности и благодаря вкладу 
всех дисциплин, нацеленной на борьбу с расизмом, дискриминацией и ксенофобией, которые 
должны перестать подтачивать гуманитарные, социальные, культурные и экономические 
отношения. 

50. Рассмотрев настоящий документ, Исполнительный совет, возможно, пожелает принять 
следующее решение: 

Исполнительный совет, 

1. напоминая о Декларации о расе и расовых предрассудках 1978 г., Декларации 
принципов терпимости 1995 г., Всеобщей декларации о геноме человека и правах 
человека 1997 г., а также все другие нормативные акты, касающиеся борьбы с 
расизмом, дискриминацией, ксенофобией и нетерпимостью, принятые ЮНЕСКО, 

2. напоминая далее, что борьба против расизма, дискриминации, ксенофобии и 
нетерпимости занимает центральное место в мандате Организации, 

3. осознавая потребность в разработке новой стратегии борьбы против расизма, 
ксенофобии и нетерпимости для всей Организации, 

4. рассмотрев документ 164 ЕХ/16, 

5. удовлетворенный плодотворным участием Организации в Всемирной конферен-
ции в Дурбане, 
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6. принимая к сведению просьбы, адресованные Всемирной конференцией в 
Дурбане непосредственно ЮНЕСКО, содержащиеся в пунктах 120, 126, 156, 179, 
192, 195 и 202 принятой ею Программы действий, 

7. рекомендует провести исследование, посвященное изучению мер, придания но-
вой силы нормативным актам, принятым ЮНЕСКО ранее, которые в обнов-
ленном виде смогут и далее служить основой борьбы за искоренение дискри-
минации и нетерпимости; 

8. предлагает Генеральному директору разработать комплексную стратегию борьбы 
с расизмом, дискриминацией, ксенофобией и нетерпимостью в областях 
компетенции ЮНЕСКО и представить ее на рассмотрение 32-й сессии Генераль-
ной конференции; 

9. предлагает также Генеральному директору изучить возможность создания эф-
фективного механизма выполнения нормативно-правовых актов, принятых 
ЮНЕСКО, который мог бы одновременно способствовать укреплению и попу-
ляризации деятельности Организации в области борьбы с расизмом и нетер-
пимостью; 

10. предлагает далее Генеральному директору начать в консультации с компетент-
ными международными правительственными и неправительственными организа-
циями проведение исследований проблем, возникающих в связи с современным 
развитием науки и техники, которое может привести к новым проявлениям 
дискриминации и отчуждения; 

11. предлагает, кроме этого, Генеральному директору обеспечить продолжение 
осуществления проекта «Невольничий путь» путем оказания соответствующей 
помощи и необходимой финансовой поддержки из различных источников для 
того, чтобы гарантировать стабильное осуществление проекта и достижение 
поставленных перед ним целей; 

12. подчеркивает значение более тесного сотрудничества с другими учреждениями 
системы Организации Объединенных Наций, в первую очередь с Комиссией по 
правам человека и с региональными правительственными организациями, в целях 
осуществления конкретных проектов в области борьбы с расовой дискримина-
цией, ксенофобией и нетерпимостью; 

13. призывает неправительственные организации умножить свои усилия в соответ-
ствии с принципами действий, одобренными в Дурбане; 

14. наконец предлагает Генеральному директору представить Исполнительному 
совету на его 166-й сессии предварительный доклад о ходе работы, проведенной 
во исполнение настоящего решения. 




